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En Santa Catalina, nuestro propdsito es ser referentes en neurorrehabilitacion y cuidados criticos
cronicos. Para cumplirlo, trabajamos diariamente en la recuperacidon de nuestros pacientes, su
seguridad y la mejora de su calidad de vida, sin perder de vista el impacto de nuestro trabajo en el
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medioambiente, la salud y seguridad de todos los colaboradores que integran nuestro equipo.

Por ello, nos comprometemos a:

1- Gestion de la Mejora Continua

Gestionar la mejora continua estableciendo obijetivos e
indicadores para su monitoreo y evaluacion. Compartir el
analisis con las partes involucradas para poder detectar
oportunidades de mejoray asi, dar respuesta a las necesidades
de los grupos de interés en estos tres ambitos.

3- Gestion Ambiental

Realizar acciones con todas las partes interesadas de
Santa Catalina, que ayuden a generar un compromiso con la
proteccion del medioambiente, incluida la prevencion de la
contaminacion y la mejora del desempefio ambiental.
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2- Cumplimiento de Normativas

Respetar las normativas legales y reglamentarias en todos sus
ambitos, con una gestion centrada en las personas, donde se
procuren condiciones de trabajo seguras y saludables para
proteger la vida, la integridad psico-fisica de todas las partes
interesadas.

4- Gestion de la Salud y Seguridad en el Trabajo

Proporcionar recursos, realizar evaluaciones periddicas y
generar espacios de consulta y participacion en temas de
salud y seguridad para prevenir lesiones, eliminar peligros,
reducir riesgos laborales y el deterioro de la salud, de los
colaboradores de Santa Catalina. Y
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